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ПЛАН-ГРАФИК
мероприятий  по обеспечению введения в МБОУ  «КСОШ №2» федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования (ФГОС ООО)

	№
п/п
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки

	1. 
	Создание рабочей  группы в МБОУ «КСОШ №2» по введению ФГОС ООО

	Белов П.С.– зам. директора по УВР
	До 01 октября
2013г.

	2. 
	Изучение требований  к созданию базисного образовательного плана
	ШМО нач.кл.
зам. директора по УВР
	2013-2015 уч.год

	3. 
	Изучение нормативных документов по внедрению ФГОС ООО
	Администрация школы, педколлектив
	В течение всего периода

	4. 
	Изучения программы воспитания и социализации (РПВиС), разработанной  с учетом региональных, национальных и этнокультурных особенностей  (на основе примерной программы воспитания и социализации)
Создание проекта программы духовно – нравственного воспитания на основе Концепции духовно-нравственного воспитания российских школьников

	ШМО,
зам. директора по ВР
	В течение всего периода

	5. 
	Изучения примерных программ внеурочной деятельности (ППВД).
Определение возможностей взаимодействия с учреждениями дополнительного образования

	ШМС,
зам. директора по УВР
	Ежегодно

	6. 
	Изучение Программы развития универсальных учебных действий у обучающихся на уровне общего образования  (УУД)

	ШМС, зам. директора по УВР
	Ежегодно

	7. 
	Изучение примерных программ по отдельным учебным предметам инвариантной части  базисного учебного (образовательного) плана

	ШМО нач.кл.
Жигилёва Н.Н. – зам. директора по УР
	Ежегодно

	8. 
	Подача заявки  для прохождения курсов повышения квалификации педагогов
	зам. директора по УВР
	Ежегодно

	9. 
	Ознакомление с деятельностью пилотных площадок введения ФГОС основного общего образования в районе

	зам. директора по УВР

	

	10. 
	Изучение моделей и механизмов учета внеучебных достижений обучающихся общеобразовательных учреждений в других школах
Изучение рекомендаций по организации системы внутренней накопительной оценки достижений учащихся.  Создание портфолио учащегося
Оценка достижения планируемых результатов в начальной школе
· Инструментарий для оценки планируемых результатов освоения программы начального образования

	ШМС,
зам. директора по УВР 
	

	11. 
	Создание проекта  программы формирования культуры здорового  и безопасного образа жизни
Создание проекта программы коррекционной работы

	зам. директора по ВР,
школьный психолог,
социальный педагог
	

	12. 
	Создание Основной образовательной программы ООО
	Рабочая группа по переходу на ФГОС ООО
	

	13. 
	Приобретение оборудования для средней школы (мультимедийные проекторы, интерактивная доска)
	
	Регулярно

	14. 
	Ведение электронного мониторинга  компетентностей учащихся

	Кл.рук.
	Регулярно

	15. 
	Определение списка учебников и учебных пособий, которые будут использоваться в учебном процессе в соответствии с ФГОС начального общего образования. Обеспечение  закупки новых учебников в соответствии с ФГОС начального общего образования

	Кудряшова С.Н. – директор, Игошина А.Ю.- зав. библиотекой
	
До 20 августа ежегодно

	16. 
	Приведение нормативной базы ОУ в соответствие с требованиями ФГОС основного общего образования (цели образовательного процесса, режим занятий, финансирование, материально-техническое обеспечение и.т.п.)

	Кудряшова С.Н. -директор
	
Регулярно

	17. 
	Приведение в соответствие с требованиями ФГОС основного общего образования  и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников ОУ

	Веселова Т.В. – специалист по ОТ
	До 01 июня 2015 г.

	18. 
	Разработка локальных актов, регламентирующих установление заработной платы работникам ОУ, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования в соответствии с НСОТ. Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками.

	Кудряшова С.Н. -директор
	
До 01 июня 2015 г.

	19. 
	Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками в связи с изменением условий труда..

	Кудряшова С.Н. -директор
	
До 1 сентября ежегодно

	20. 
	Разработка плана методической работы в учреждении, обеспечивающей сопровождение ФГОС основного образования

	Белов П.С.– зам.директора по НМР
	
До 01 июня ежегодно

	21. 
	Обеспечение кадровых, финансовых, материально-технических и иных условий реализации основной образовательной программы начального общего образования в соответствии с требованиями ФГОС  

	Администрация школы
	
До 20 августа ежегодно
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